Thesen der Steuergruppe

Erarbeitet aus dem Ergebnis aus der Schilf vom 28.04.2022

Projektorientiertes Arbeiten
an der FMS fordert die
Mitverantwortung der

Schiler*innen an ihrem
Lernprozess, indem sie in
Planung, Durchfiihrung,

Prasentation und Evaluation

der Projekte verantwortlich

eingebunden sind:

Projektorientiertes Arbeiten an der FMS
bedeutet die Auseinandersetzung aller
am Lernprozess beteiligten Personen mit
einem Ubergeordneten Thema unter
Einbeziehung aller Facher mit dem Ziel,
die individuellen Kompetenzen der
Schiilerinnen zu fordern und zu férdern.

Das projektorientierte Arbeiten knupft
dabei an vorhandene Konzepte an und
integriert diese.

Projektorientiertes Arbeiten an
der FMS braucht Lehrende, die
den Schiler*innen bei der
Gestaltung ihrer Lernprozesse
viele Freirdume lassen und
gleichzeitig die erforderlichen
Unterstitzungsmalnahmen
gezielt, ausgewogen und
rechtzeitig initiieren.

Projektorientiertes
Arbeiten an der FMS
erfordert und fordert eine
breite individuelle und
kollektive
Methodenkompetenz fiir
ein Lernen mit Kopf, Herz
und Hand.

Projektorientiertes Arbeiten soll im
ahmen langfristig geplanter Zeitfenster
orbereitet und durchgefiihrt werden.
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